Leerlingsalarissen

Hier onder vind je een overzicht van de leerlingsalarissen voor zover die op dit moment bekend zijn.
Voor de meest actuele salarissen kun je het beste een van onderstaande sites kijken.

Indien het leerlingensalaris lager is dan het geldende minimum(jeugd)loon, dan wordt het minimum(jeugd)loon
toegekend. Alle genoemde bedragen zijn bruto. Aan onderstaande bedragen kunnen geen rechten worden

ontleend en zijn onder voorbehoud.

Voor meer informatie over de diverse CAQ’s kijk op: www.abvakabofnv.nl/cao/overzicht of www.cao.pagina.nl

Vergoeding Beroepsvoorbereidende
periode (BVP)

Bruto leerlingensalaris per leerjaar
reguliere opleiding
Niveau3t/m5

Tijdens de BVP ontvang je een bedrag ter
hoogte 97 % van het minimum(jeugd)loon

1°° praktijkleerjaar € 1.133,00
2 praktijkleerjaar € 1.267,00
3% praktijkleerjaar € 1.437,00
4 praktijkleerjaar € 1.599,00

Vergoeding Beroepsvoorbereidende
periode (BVP)

Bruto leerlingensalaris per leerjaar
reguliere opleiding

Niveau 2
€ 347,- bruto per maand 1% praktijkleerjaar € 990,01
(onder voorbehoud) 2% praktijkleerjaar € 1.132,13

Vergoeding Beroepsvoorbereidende
periode (BVP)

Bruto leerlingensalaris per leerjaar
reguliere opleiding
Niveau3t/m5

€ 347,- bruto per maand
(onder voorbehoud)

1% praktijkleerjaar € 1.123,91
2% praktijkleerjaar € 1.325,89
3% praktijkleerjaar € 1.712,27
4 praktijkleerjaar € 1.712,27

Vergoeding Beroepsvoorbereidende
periode (BVP)

Bruto leerlingensalaris per leerjaar
reguliere opleiding
Niveau3t/m5

Tijdens de BVP ontvang je een bedrag ter
hoogte van het minimum(jeugd)loon

1% praktijkleerjaar € 1.106,-
2% praktijkleerjaar € 1.329,-
3% praktijkleerjaar € 1.546,-
4 praktijkleerjaar € 1.638,-




Vergoeding Beroepsvoorbereidende
periode (BVP)

Bruto leerlingensalarissen per leerjaar
reguliere opleiding
Niveau 3t/m 5

Tijdens de BVP ontvang je een bedrag ter
hoogte van het minimum(jeugd)loon

ste

1" praktijkleerjaar
2% praktijkleerjaar
3% praktijkleerjaar
4 praktijkleerjaar

€ 1.056,-
€ 1.245,-
€ 1.611,-
€ 1.611,-

Voor leerlingensalarissen binnen de sector Welzijn verwijzen we je naar de website
www.abvakabofnv.nl/cao/overzicht of naar www.cao.pagina.nl

Indien het geldende minimum(jeugd)loon hoger is dan de genoemde leerlingensalarissen,

dan dient het minimum(jeugd)loon te worden toegekend.

15 jaar €422,30 | 20 jaar € 865,65
16 jaar €485,60 | 21 jaar € 1.020,50
17 jaar € 556,00 | 22 jaar € 1.196,45
18 jaar € 640,45 | 23 jaar en ouder €1.407,60
19 jaar € 739,00

*  Het genoemde minimumloon in de tabel is gebaseerd op een voltijd dienstverband
(gsemiddeld 36 uur per week). Bij een deeltijd dienstverband (<36 uur) is het loon naar rato.
*  Hoeveel je netto overhoudt hangt af van de belasting en premies die op je loon worden ingehouden.

Dit kan per persoon verschillen.

Bron: Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid

Opmerkingen:

1. De genoemde bedragen zijn gebaseerd op de gegevens uit de meest actuele CAQ’s. Deze bedragen kunnen
dus afwijken van de bedragen die gelden als je start met de opleiding;

2. De bedragen die in de tabellen staan genoemd zijn bruto, per maand en gebaseerd op een voltijd

dienstverband (gemiddeld 36 uur per week). Bij een deeltijd dienstverband (<36 uur) is het salaris naar rato;
3. Orbis medisch en zorgconcern, divisie Verpleging en Verzorging volgt de salariéring van de CAO Ziekenhuizen;
4. De Koraal Groep biedt afwijkende salarissen aan kandidaten met een relevant diploma en/of relevante
werkervaring. Vraag er naar bij de personeelsfunctionaris van de Koraal Groep (linken naar Koraal Groep);
5. Voor de verkorte opleiding gelden andere regels ten aanzien van salariéring. Dit geldt ook voor kandidaten die

een uitkering ontvangen. Als je hier meer over wilt weten, neem dan contact op met de afdeling

personeelszaken van de zorginstelling (linken naar menu INSTELLINGEN) waar je de BBL of Duaal opleiding

wilt gaan volgen.



